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TARKASTUSVALIOKUNNAN TYOJARJESTYS 2008

TARKOITUS

Tarkastusvaliokunnan tehtdvéna on avustaa yhtion hallitusta huolehtimaan siita, etté yhtién
kirjanpidon ja varainhoidon valvonta on asianmukaisesti jarjestetty ja etté sisdinen valvonta ja
riskienhallinta, tilintarkastus seka siséinen tarkastus on jarjestetty lakien, maaraysten ja yhtién
hallituksen vahvistamien toimintaperiaatteiden mukaisesti.

Tama tydjarjestys maarittdad tarkastusvaliokunnan kokoonpanon, kokouskaytannén ja tehtavat.

KOKOONPANO JA KOKOUSKAYTANTO

Tarkastusvaliokunta koostuu vahintdan kolmesta ja enintdan viidesta hallituksen jasenestd. Hallitus
nimittaa tarkastusvaliokunnan jasenet ja puheenjohtajan siten, ettéd valiokunnan kokoonpanon riittava
jatkuvuus mahdollisuuksien mukaan turvataan. Valiokunnan sihteeriksi valitaan yhtion talousjohtaja tai
hallituksen sihteeri.

Tarkastusvaliokunta kokoontuu vahintaan nelja kertaa vuodessa seké aina tarvittaessa. Kokousten
esityslistat on toimitettava jasenille etukateen riittdvan oheismateriaalin kanssa ja kokouksista on
pidettava poytakirjaa.

Kokouksiin osallistuvat ja havainnoistaan raportoivat toimitusjohtaja tai hanen sijaisensa, talousjohtaja
seka kutsuttuina tilintarkastajien edustajat seka asioiden kasittelyn kannalta tarpeelliset muut toimivan
johdon edustajat.

TEHTAVAT
Tarkastusvaliokunnan tehtavat ovat seuraavat:

Tulosraportointi ja tilinpaatds

- Perehtya tilinpaatds- ja valitilinpaatdstietoihin seka arvioida niiden riittdvyytta ja yhdenmukaisuutta
tarkastusvaliokunnan jasenten kaytettévissa olevien tietojen kanssa samoin kuin noudatettujen
laskentaperiaatteiden asianmukaisuutta.

- Kayda yhdessa johdon ja tilintarkastajien kanssa lapi suoritetun tilintarkastuksen perusteella esiin
tuodut havainnot ja erityisesti tarkastuksen suorittamista mahdollisesti vaikeuttaneet seikat.

- Tutustua myés hallituksen toimintakertomuksen muissa osissa annettaviin tietoihin ennen sen
julkaisemista ja arvioida naiden tietojen oikeellisuutta ja riittavyytta.

Sisdinen valvonta ja riskienhallinta

- Arvioida yhtion sisadisen valvontajarjestelman riittavyytta ja toimivuutta.



- Arvioida yhtion riskienhallintajarjestelman riittdvyytta ja toimivuutta.
- Perehtya tilintarkastajien ja siséisen tarkastuksen laatimiin arviointeihin sisdisen valvonnan tasosta.
- Lapikayda tarkastajien tekemét merkittdvimmat havainnot ja toimenpidesuositukset.

Tilintarkastus

- Lapikayda tilintarkastajien vuosisuunnitelma ottaen huomioon tyén koordinointi sisdisen tarkastuksen
kanssa.

- Arvioida tilintarkastajien riippumattomuutta ottaen huomioon suoritetut lakisdateisen
tilintarkastustehtavan ulkopuoliset palvelut.

- Tarvittaessa keskustella erikseen tilintarkastajien kanssa asioista, jotka tarkastusvaliokunta tai
tilintarkastajat katsovat tarpeellisiksi.

Lakien ja maaraysten noudattaminen

- Arvioida sita, miten yhtidssa seurataan lakien ja maaraysten noudattamista ja mihin toimenpiteisiin
mahdollisten rikkomusten suhteen on ryhdytty.

- Perehtya eri viranomaistahojen ja tilintarkastajien tarkastuksissaan tekemiin havaintoihin ja
varmistua tarpeellisten toimenpiteiden suorittamisesta.

- Arvioida yhtién hallituksen mahdollisesti vahvistamien toimintaperiaatteiden ja kayttaytymissaantéjen
noudattamista ja niiden noudattamisen seurantaa.

Muut tehtavét

- Raportoida toiminnastaan sdanndéllisesti hallitukselle.

- Kaynnistaa ja valvoa tarvittavia erillisselvityksia.

- Arvioida vuosittain tarkastusvaliokunnan tydjarjestyksen ajanmukaisuus.
- Suorittaa muita hallituksen osoittamia toimeksiantoja.



